IES ANTARES (RIVAS VACIAMADRID)

SALIDA DL
GCONVIVENCIA

18-19 de diciembre de 2023

Albergue Villa Castora, Cercedilla (Madrid)

El grupo de alumnado
ayudante y mediador
(AMA) del IES Antares va
a participar en una
jornada de convivencia y
formacion en mediacion
de conflictos.

Salida

18/12/23.
08:15h. Metro Rivas Futura

Llegada

19/12/23
13:30-14:00h. Metro Rivas futura

Responsables del grupo

Sonia Buendia. Orientadora
Elena Gonzalez Rodriguez. TSIS
Nela Castilla Corral. Profesora

Juan Pablo Perez Perez. Profesor



JORNADA DE CONVIVENCIA

ALUMNADO AYUDANTE Y MEDIADOR
DEL IES ANTARES
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CONVIVENCIA

Para la planificaciéon de actividades de
convivencia, se tiene presente el plan de
convivencia del centro, la legislacion
vigente en educacion, Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién (LOMLOE); asi como
el Decreto 32/2019, de 9 de abril, del
Consejo de Gobierno, por el que se
establece el marco regulador de la
convivencia en los centros docentes de la
Comunidad de Madrid, y su articulo 12.
Plan de convivencia: “el plan de
convivencia es el documento en el que se
fundamenta y se concreta el modelo de
convivencia del centro. En él se coordinan
las acciones de toda la comunidad
educativa para construir un clima escolar
dentro de los principios democraticos
que garanticen una educacién para todos
y favorezca la prevencion, el tratamiento
educativo de los conflictos y una
intervencidon efectiva en la regulacion de
la convivencia escolar. El plan de
convivencia forma parte del proyecto
educativo y sus concreciones Yy
desarrollos se incorporardan a |la
programacion general anual de cada
curso escolar”.

FINALIDAD

Esta jornada esta integrada por un conjunto de
actividades planificadas e interrelacionadas entre si,
con el objetivo principal de mejorar la convivencia vy,
las estrategias para la autonomia, la comunicacion
y la interaccion social del alumnado desde su propia
participacion. Para ello, la intervencion se centra en
las posibles transformaciones, en vez de en las
barreras detectadas.

e Favorecer el conocimiento y la interaccién entre el
alumnado del grupo de convivencia.

e Potenciar las habilidades sociales en el alumnado.

e Aumentar el conocimiento sobre estrategias de
comunicacion verbal y no verbal.

e Favorecer herramientas para la mediacién en
conflictos.

e Potenciar la inclusién social del alumnado.

MODELO DE INTERVENCION

La intervencidon se estructura
desde un modelo educativo-
participativo en el que todas las
personas implicadas —alumnado y
profesorado- sean parte activa
del proceso, ofreciendo una
alternativa donde la practica sea:

educar para participar — participar para actuar
— actuar para transformatr.



PLANNING DE
ACTIVIDADES

Conocimiento, ,

confianza y coheston
grupal

Presentacion y conocimiento
® del grupo. ESCUCHA ACTIVA. @ Creatividad para resolver un conflicto.

- Dejarnos caer. @® Cobmo habla mi cuerpo.

@ Pasar el muro por grupos. B
@ Creacidn de esculturas.

o o ¢
Mediacign én conflictos

Y Comunicacion

@ (Que esunamediacion? Fases.

Después de la cena se realizara
@ Rolplaying una velada ludica para generar
grupo y distension.

@ Comunicacion verbaly no verbal.
Comunicacion pasiva, agresiva y
asertiva

/
EVALUACION' La jornada de convivencia contara con una coevaluacion por parte
del grupo y una evaluacion de las personas responsables.



Se entrega

V/

v
V/

SANSN SLSKS

ANTES DE IR:

en el departamento de Orientacion antes del V/diciembre:

Documento de autorizacion, compromiso del alumnado

y aspectos relevantes (enfermedades, alergias,...).

Fotocopia del DNI Y de la tarjeta sanitaria.
15 euros (coste de la actividad).

PARA LA SALIDA:

Abono transporte.

Almuerzo y comida para lunes 18.
Ropa y calzado comodo.

Mochila, mejor que maleta.
Neceser y toalla.

Boligrafos y cuaderno.

Algo de dinero.




ALBERGUE.

W Cena y o{esajuno.
V/ Sabanas y mantas.

ALMUERZO 19/DIC:

V/ Se proporcionard un almuerzo saludable

p por parte del Instituto.
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